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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1032 

8 Ιουλίου 2004 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Πιστώσεις Κοινοτικού Αμπελουργικού Μητρώου 2004 1 

Αναπροσαρμογή και καθορισμός των κατ'αποκοπή μη¬ 
νιαίων χορηγημάτων των Κέντρων Ελέγχου & Πιστ. 
Πολ/κού Υλικού -Ελέγχου Λιπασμάτων, του Ινστ/του 
Ελέγχου Ποικιλιών Καλ/νων Φυτών Σίνδος- Θεσ/νί¬ 
κη, του Σταθμού Ελέγχου Ποικιλιών Καλ/νων Φυτών 
Σίνδος- Θεσ/νίκη, του Σταθμού Ελέγχου Σπόρων 


Αθηνών και του ΣΤ.Ε.Α.Π.Υ. Ασπροπύργου. 2 

Σύσταση επιτροπών για την διενέργεια εποπτικών 
ελέγχων σύμφωνα με το άρθρο 8 παρ. 5 της ΚΥΑ 

332221/11.1.2001. 3 

Καθιέρωση υπερωριακής, νυχτερινής, Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών εργασίας για το τακτικό προ¬ 
σωπικό του Δήμου Ασπροπύργου Ν.Αττικής, για το 

έτος 2004. 4 

Αύξηση ωρών υπερωριακής απασχόλησης μονίμων 

υπαλλήλων Δήμου Γαλατσίου Ν. Αττικής. 5 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων του 

Δήμου Ηλιούπολης. 6 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας στο μόνιμο προ¬ 
σωπικό του Δήμου Κω, Ν. Δωδεκανήσου, έτους 
2004. 7 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 271929 (1) 

Πιστώσεις Κοινοτικού Αμπελουργικού Μητρώου 2004. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. του άρθρου 22 παρ. 3περίπ. γ'του Ν. 992/1979 (ΦΕΚ 
Α', 280/1979). 

β.του Ν.Δ. 131/1974 περί παροχής οικονομικών ενισχύ¬ 
σεων στη γεωργική, κτηνοτροφική, δασική και αλιευτική 
παραγωγή, όπως τροποποιήθηκε με το Ν. 1409/1983 και 
το Ν. 2512/1997 άρθρο 11. 


γ. του Ν. 2065/1992, άρθρο 39 παρ. 10, «Αναμόρφωση 
της άμεσης φορολογίας και άλλες διατάξεις» (ΑΊ13). 

δ. του άρθρου 29Ατου Ν. 1558/1985 «Κυβέρνηση και 
Κυβερνητικά όργανα» (ΦΕΚ/137/Α/1985) όπως αυτό προ- 
τάθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081/1992 (ΦΕΚ 154/ 
Α/1992) «Ρύθμιση του θεσμού των Επιμελητηρίων, τρο¬ 
ποποίησης των διατάξεων του Ν. 1712/1987 για τον εκ¬ 
συγχρονισμό των επαγγελματικών οργανώσεων των 
εμπόρων, βιοτεχνών και λοιπών επαγγελματιών και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 115/Α/1987) όπως έχει αντικατασταθεί 
από το άρθρο 1 παρ. 2α του Ν. 2469/1997 (ΦΕΚ 38/Α/ 
1997). «Περιορισμός και βελτίωση της αποτελεσματικό- 
τητας των κρατικών δαπανών και άλλες διατάξεις». 

2. Τον Καν. (ΕΚ) 1493/1999του Συμβουλίου «γιατηνκοι- 
νή οργάνωση της αμπελοοινικής αγοράς». 

3. Τον Καν. (ΕΚ) 2392/1986 του Συμβουλίου «για την 
κατάρτιση Κοινοτικού Αμπελουργικού Μητρώου» όπως 
τροποποιήθηκε από τον Καν. (ΕΚ) 163/1998 του Συμ¬ 
βουλίου. 

4. Τον Καν. 649/1987 της Επιτροπής «για τις λεπτομέ¬ 
ρειες εφαρμογής σχετικά με την κατάρτιση του κοινοτι¬ 
κού αμπελουργικού μητρώου». 

5. Την αριθ. 1182/3.10.1989 απόφαση της Επιτροπής Τι¬ 
μών και Εισοδημάτων όπως τροποποιήθηκε τελευταία με 
την 484/8.7.2002 Κοινή απόφαση των Υπουργών Γεωρ¬ 
γίας και Οικονομικών. 

6. Την ΣΑΕ 082 του Π.Δ.Ε.2004 στην οποία περιλαμβά¬ 
νεται το έργο «Κατάρτιση του Κοινοτικού Αμπελουργικού 
Μητρώου» με Κ.Α. 2003ΣΕ08200000 (Τ.Ε.1986 ΣΕΟ 
8220000). 

7. Την υπ’ αριθ. 367727/16.6.1999 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Γεωργίας «Για τις λεπτομέρειες εφαρμογής για την 
κατάρτιση του Κοινοτικού Αμπελουργικού Μητρώου». 

8. Την υπ’ αριθ. Υ1/10.3.2004 (ΦΕΚ 513/10.3.2004 Β) 
Απόφαση του Πρωθυπουργού, «περί μεταβολής του τίτ¬ 
λου του Υπ. Γεωργίας σε Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυ¬ 
ξης & Τροφίμων». 

9. Την υπ’ αριθ. 14650/ΔΙΟΕ/85/17.3.2004 (ΦΕΚ 519/ 
17.3.2004 Β) Απόφαση ανάθεσης αρμοδιοτήτων στον 
Υφυπουργό Οικονομίας & Οικονομικών. Πέτρο Δούκα. 

10. Την υπ’ αριθ. 245245/2.4.2004 (ΦΕΚ 100/6.4.2004 Γ) 
Απόφαση διορισμού του Δημ. Παπαγιαννίδη ως Ειδικού 
Γραμματέα στο Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης & Τρο¬ 
φίμων». 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


11. Την υπ’ αριθ. 216871/4.2.2004 έγγραφη εισήγηση 
του Υπουργείου Γεωργίας σχετικά με το ανωτέρω θέμα, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνεται η εφαρμογή του προγράμματος κατάρτισης 
του Κοινοτικού Αμπελουργικού Μητρώου και η ολοκλή¬ 
ρωση των προβλεπόμενων εργασιών των Α' και Β' Φάσε¬ 
ων σύμφωνα με τα εγκεκριμένα προγράμματα στα πλαί¬ 
σια των Κοινοτικών Κανονισμών, το αργότερο μέχρι 
31.12.2004. 

Το συμπληρωματικό κόστος του προγράμματος αυτού 
ανέρχεται σε 4.500.000 Ευρώ και βαρύνειτο Ελληνικό Δη¬ 
μόσιο κατά 100%. Στο κόστος περιλαμβάνονται και τα 2/9 
των δαπανών για τις εργασίες που είναι κοινές και για τα 
δύο Μητρώα όπως προβλέπονται στην υπ’ αριθμ. 
367727/16.6.1999 απόφαση του Υπουργού Γεωργίας». 

Το έτος 2004 η παραπάνω δαπάνη θα βαρύνει τις ετή¬ 
σιες πιστώσεις του ΠΔΕ αρμοδιότητας του Υπουργείου 
Αγροτικής Ανάπτυξης & Τροφίμων και ειδικότερα την ΣΑΕ 
082 στην οποία περιλαμβάνεται το έργο «Κατάρτιση του 
Κοινοτικού Αμπελουργικού Μητρώου» με Κ.Α. 
2003ΣΕ08200000 (Τ.Ε. 1986ΣΕ08220000). 

Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιουνίου 2004 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ 

ΠΕΤΡΟΣ ΔΟΥΚΑΣ ΣΑΒΒΑΣ ΤΣΙΤΟΥΡΙΔΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 46514 (2) 

Αναπροσαρμογή και καθορισμός των κατ'αποκοπή μηνι¬ 
αίων χορηγημάτων των Κέντρων Ελέγχου & Πιστ. 
Πολ/κού Υλικού -Ελέγχου Λιπασμάτων, του Ινστ/του 
Ελέγχου Ποικιλιών Καλ/νων Φυτών Σίνδος- Θεσ/νίκη, 
του Σταθμού Ελέγχου Ποικιλιών Καλ/νων Φυτών Σίν¬ 
δος- Θεσ/νίκη, του Σταθμού Ελέγχου Σπόρων Αθηνών 
και του ΣΤ.Ε.Α.Π.Υ. Ασπροπύργου. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 2 του Ν. 
2314/1953 (ΦΕΚ 59/τ. Β'/12.3.1953) «Περίτροποποιήσεως 
των περί καθαρισμού των δημοσίων καταστημάτων δια¬ 
τάξεων». 

2. Τις διατάξεις του Ν.Δ. 78/1973 (ΦΕΚ 156/τ.Α'/ 
25.7.1973) «Περίτροποποιήσεως & συμπληρώσεωςτης 
περί ΙΚΑ νομοθεσίας και άλλων τινών Οργανισμών Κοινω¬ 
νικής Ασφαλίσεως». 

3. Τις διατάξεις του Ν. 1558/1985 «Κυβέρνηση & Κυ¬ 
βερνητικά Όργανα» (ΦΕΚ 137/τ.Α'/1985). 

4. Την αριθμ. 60053/25.11.2002 Κοινή Απόφαση των 
Υπουργών Οικονομικών και Γ εωργίας με την οποία καθο¬ 
ρίστηκαν τα πάγια κατ'αποκοπή έξοδα καθαριότητας των 
μονάδων που εξυπηρετούνται οικονομικά από το Α' 
Παρ/μα Προϋπ/σμούτου Κ.Τ.Γ.Κ. & Δασών. 

5. Το γεγονός ότι, οι Υπηρεσίες και Ιδρύματα αντιμετω¬ 
πίζουν προβλήματα καθαρισμού των Γ ραφείων και λοι¬ 
πών χώρων των εγκαταστάσεών τους και με αιτήματά 
τους ζητούν την αύξηση του κατ'αποκοπή χορηγήματος 
για καθαριότητα. 


6. Την αριθμ. 14650/ΔΙΟΕ 85/17.3.2004 Απόφαση Πρω¬ 
θυπουργού και Υπουργού Οικονομίας & Οικονομικών με 
θέμα «Ανάθεση αρμοδιοτήτων Υπουργού Οικονομίας & 
Οικονομικών στους Υφυπουργούς Οικονομίας & Οικονο¬ 
μικών», αποφασίζουμε: 

1. Αναπροσαρμόζουμε και καθορίζουμε τα κατ'αποκο¬ 
πή μηνιαία χορηγήματα για την καθαριότητα των κατω¬ 
τέρω Υπηρεσιών από 1.1.2004, όπως παρακάτω: 


1 . 

ΚΕΠΠΥΕΛ Αλεξανδρείας 

85,00 

2. 

Αλεξανδρούπολης 

85,00 

3. 

Αμυνταίου 

85,00 

4. 

Αλμυρού 

85,00 

5. 

Γ ιαννιτσών 

105,00 

6. 

Γ ρεβενών 

85,00 

7. 

Δράμας 

85,00 

8. 

Ηρακλείου 1η φορά 

85,00 

9. 

Θεσσαλονίκης 

146,00 

10. 

Θηβών 

189,00 

11. 

Καλαμάτας 

85,00 

12. 

Κατερίνης 

85,00 

13. 

Καρδίτσας 

85,00 

14. 

Κιάτου 

85,00 

15. 

Κοζάνης 

85,00 

16. 

Καβάλας 

85,00 

17. 

Κέρκυρας 1η φορά 

85,00 

18. 

Κιλκίς 

85,00 

19. 

Κομοτηνής 

85,00 

20. 

Καστοριάς 

85,00 

21. 

Λάρισας 

189,00 

22. 

Λαμίας 

105,00 

23. 

Λέσβου 1η φορά 

85,00 

24. 

Νάξου 

85,00 

25. 

Ν. Μουδανιών 

85,00 

26. 

Ξάνθης 1η φορά 

85,00 

27. 

Ορεστιάδος 

85,00 

28. 

Πολυκάστρου 

85,00 

29. 

Πρεβέζης 

85,00 

30. 

Πύργου 1η φορά 

85,00 

31. 

Ρόδου 1η φορά 

85,00 

32. 

Σερρών 

85,00 

33. 

Τζερμιάδων 

85,00 

34. 

Τ ρικάλων 

85,00 

35. 

Τ ριπόλεως 

85,00 

36. 

Φαρσάλων 

85,00 

37. 

Ινστιτούτο Ελέγχ. Ποικιλιών Καλ/νων 



Φυτών Σίνδος Θες/νίκης (2 Καθαρίστριες) 1.511,00 

38. 

Σταθμός Ελέγχου Σπόρων Αθηνών 

378,00 

39. 

Σταθμός Ελέγχου Αγενούς Πολ/κού 



Υλικού Ασπροπύργου 

85,00 


2. Η εισφορά υπέρ ΙΚΑ και ΤΕΑΜ του Δημοσίου ως ερ¬ 
γοδότη που προβλέπεται από το Ν.Δ. 78/1973 θεωρείται 
σύμφωνα με το αριθμ. 5553/6158/30.1.1974 έγγραφο του 
Γ.Λ.Κ. τμήμα της ως άνω παγίας επιχορηγήσεως. 

3. Η σχετική δαπάνη θα βαρύνει τις εγκεκριμένες πι¬ 
στώσεις του Κ.Α. 1382 του Α' Παρ/τος του Προϋπ/σμού 
του Κ.Τ.Γ.Κ. & Δασών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 1 Ιουλίου 2004 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ 

ΠΕΤΡΟΣ ΔΟΥΚΑΣ ΣΑΒΒΑΣ ΤΣΙΤΟΥΡΙΔΗΣ 





ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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Αριθ. 250927 (3) 

Σύσταση επιτροπών για την διενέργεια εποπτικών ελέγ¬ 
χων σύμφωνα με το άρθρο 8 παρ. 5 της ΚΥΑ 332221/ 
11 . 1 . 2001 . 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του άρθρου 29 Ατού Ν.1558/1985 «Κυβέρνηση και 
Κυβερνητικά όργανα» (Α137) όπως συμπληρώθηκε με το 
άρθρο 27 του Ν. 2081/1992 (Α154) και τροποποιήθηκε με 
το άρθρο 1 παρ. 2 ατού Ν.2469/1997 (Α38). 

β) Των άρθρων 13,14και 15του Ν.2690/1999 «Κύρωση 
του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας κ.α. διατάξεις» (Α45). 

2. Του άρθρου 15του Καν. 2092/1991 όπως τροποποιή¬ 
θηκε και ισχύει. 

3. Των άρθρων 5 παρ. 1 και 8 παρ. 5 της ΚΥΑ 332221/ 
11.1.2001 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

4. Την 256202/12.9.2003 (ΦΕΚ1300/Β/2003) Κοινή Υπουρ¬ 
γική Απόφαση του Υπουργού Οικονομίας και Οικονομικών, 
του Υπουργού Γεωργίας και του Υπουργού Εσωτερικών, 
Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης «Διάρθρωση, αρ¬ 
μοδιότητες και σύνθεση προσωπικού των Διευθύνσεων 
Κτηνιατρικής Επιθεώρησης και Ελέγχου, Βιολογικής Γ εωρ¬ 
γίας και Διαχείρισης Μητρώων, του Υπουργείου Γ εωργίας». 

5. Το γεγονός ότι από την έκδοση της παρούσας από¬ 
φασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Την σύσταση επιτροπών οι οποίες θα αποτελούνται από 
τρεις υπαλλήλους των τμημάτων I και II της Δ/νσης Βιο¬ 
λογικής Γεωργίας, με γνωστικά αντικείμενα που θα εξυ¬ 
πηρετούν τις ανάγκες του ελέγχου. Τα μέλη των επιτρο¬ 
πών θα ορίζονται με απόφαση του εκάστοτε Διευθυντή 
της Διεύθυνσης Βιολογικής Γ εωργίας. 

Σκοπός των επιτροπών αυτών είναι η εποπτεία του συ¬ 
στήματος πιστοποίησης και ελέγχου στην παραγωγή, με¬ 
ταποίηση και εμπορία βιολογικώς παραχθέντων γεωργι¬ 
κών προϊόντων. 

Η διαδικασία εποπτείας θα περιλαμβάνει: 

1) Ονομασία του φορέα ελέγχου και πιστοποίησης 

2) Καταστατικό του φορέα ελέγχου και πιστοποίησης 

3) Κανονισμό Αξιολόγησης και Επίβλεψης Οργανισμών 
Ελέγχου Προϊόντων Βιολογικής Γεωργίας 

4) Κανονισμό Κατάρτισης και τήρησης μητρώων 

5) Προσωπικό - Εμπειρία 

6) Μεθοδολογία Ελέγχου επίβλεψης 

7) Τρόπος εξαγωγής δείγματος ελέγχου 

8) Έκθεση ελέγχων 

9) Εργαστήρια που συνεργάζεται 

10) Ενδεικτικά κοστολόγια του Ο.Π.Ε.ΓΕ.Π. 

11) Ετήσιος αριθμός ελέγχων επίβλεψης, σε μονάδες 
που ελέγχονται απ’ τους Οργανισμούς Πιστοποίησης 


12) Διοικητικός έλεγχος σε συμβεβλημένες επιχειρή¬ 
σεις με τους Οργανισμούς Πιστοποίησης (αριθμός ελέγ¬ 
χων- ποσοστό) 

13) Επιτόπιους έλέγχους και δειγματοληψίες σε βιο- 
καλλιεργητές, μεταποιητές και εμπόρους 

14) Ελέγχους στο στάδιο της εμπορίας. Έλεγχος βι¬ 
βλίων αποθήκης, λογιστηρίου, έλεγχος τιμολογίων, λήψη 
δειγμάτων. 

Η Επιτροπή μετά το πέρας των ελέγχων συντάσσει: 

α) Πρακτικό ελέγχου το οποίο συνυπογράφει και εκ¬ 
πρόσωπος του ελεγχομένου οργανισμού. 

β) Έκθεση συμπερασμάτων και προτάσεων για πιθανή 
βελτίωση του συστήματος. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 25 Ιουνίου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

Σ. ΤΣΙΤΟΥΡΙΔΗΣ 
-♦- 

Αριθ. 272 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής, νυχτερινής, Κυριακών και εξαι¬ 
ρέσιμων ημερών εργασίας για το τακτικό προσωπικό 
του Δήμου Ασπροπύργου Ν.Αττικής, για το έτος 2004. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΣΠΡΟΠΥΡΓΟΥ Ν. ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη : 

- Τις διατάξεις του άρθρου 114 του Π.Δ. 410/1995 
(Δ. Κ.Κ.), περί αρμοδιοτήτων Δημάρχου, βάσειτων οποίων 
ο Δήμαρχος είναι προϊστάμενος όλου του προσωπικού 
του δήμου, αποφασίζει για τον διορισμό αυτού και εκδίδει 
τις πράξεις που προβλέπουν οι σχετικές διατάξεις για το 
διορισμό, τις κάθε είδους υπηρεσιακές μεταβολές κλπ. 

-Τις δ/ξειςτου άρθρου 16του Ν. 3205/297Α/ 23.12.2003 
«περί υπερωριακής εργασίας». 

-Τιςδ/ξειςτηςπαρ.ΙΟτου άρθρου 12του Ν.2503/1997 
«περί καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας στους ΟΤΑ» 

- Το υπ’ αριθμ. 2/72757/0022/31.12.2003 έγγραφο του 
Γεν. Λογ. του Κράτους «περί παροχής οδηγιών για την 
υλοποίηση μισθολογικής πολιτικής έτους 2004». 

- Το γεγονός ότι για τη καταβολή της αποζημίωσης έχει 
προβλεφθεί και εξασφαλισθεί σχετική πίστωση στον προ¬ 
ϋπολογισμό του Δήμου για το έτος 2004. 

- Την ανάγκη να εργαστεί υπερωριακά για την αντιμε¬ 
τώπιση απρόβλεπτων ή εκτάκτων περιστατικών κατά τη 
διάρκειατου οικονομικού έτους 2004, μέροςτουτακτικού 
προσωπικού του Δήμου μας, όλων των κλάδων και ειδικο¬ 
τήτων, συνολικά 215 ατόμων, σε γενικό σύνολο 271 υπη- 
ρετούντων υπαλλήλων, τα οποία θα εργάζονται υπερω- 
ριακά πέρα από το κανονικό ωράριο εργασίας και μέχρι 
συμπληρώσεως 182.880 ωρών υπερωριακής, νυχτερινής 
ή κατά τις εξαιρέσιμες απασχόλησης συνολικά, όπως 
προβλέπεται κατά υπηρεσία στον παρακάτω πίνακα: 


ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΑΡΙΘ.ΥΠΗΡ 

ΑΡΙΘ. ΠΡΟΤΕΙΝ. 

ΩΡΕΣΥΠΕΡ/ΚΗΣ 

ΕΓΓΕΓΡ. ΕΤΗΣΙΑ 

ΣΥΝΟΛΟ 

% Α' 

ΜΕΓΙΣΤΗ 

ΥΠΟΛΟΙΠΟ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣ. 

ΠΙΣΤΩΣΗ (σεδρχ.) 

ΔΑΠΑΝΗΣ 

ΕΞΑΜ. 

ΜΗΝ. 

ΠΙΣΤΩΣ. 

2001 

ΓΙΑ ΥΠΕΡ/ΡΙΚΗ 



Α' ΕΞΑΜ. 


ΔΑΠΑΝΗ 

ΓΙΑ Β’ ΕΞΑΜ. 


ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 



(σεδρχ.) 



(σε δρχ.) 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ 56 

50 

36.000 

150.000,00 € 

75.000,00 € 

50% 

12.500 € 

75.000,007 

ΚΑΘΑΡ.-ΚΗΠΟΙ- 








ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤ. 








ΤΕΧΝ.ΣΥΝΕΡΓΕΙΑ 215 

204 

146.880 

570.000,00 € 

285.000,00 € 

50% 

47.500 € 

285.000,007 

ΣΥΝΟΛΟ 271 

254 

182.880 

720.000,00 € 

360.000,00 € 



360.000,00 € 
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- Τους λόγους που επιβάλλουν τη ανάγκη καθιέρωσης 
υπερωριακής απασχόλησης δηλ: 

Α. Συνεχή αύξηση του πληθυσμού,την τελευταία τριετία 
από την εγκατάσταση στην Περιφέρεια του Δήμου μας 
πλέον των 8.000 Ελλήνων του Πόντου. 

Β. Αύξηση των παρεχόμενων υπηρεσιών λόγω μετεγκα¬ 
τάστασης βιομηχανιών - βιοτεχνιών, από το λεκανοπέδιο 
των Αθηνών. 

Γ. Κένωση θέσεων τακτικού προσωπικού λόγω συντα- 
ξιοδοτήσεων, μετατάξεων, παραιτήσεων και παροδική 
αποχή από την εργασία λόγω αδειών κανονικών, ασθένει¬ 
ας, κυοφορίας, λοχείας, εξετάσεων, ρεπό, γονικής ανα¬ 
τροφής κλπ. με αποτέλεσμα να μην καθίσταται δυνατή η 
εύρυθμη λειτουργία των υπηρεσιώντου Δήμου. (Τεχνική- 
Διοικητική - Καθαριότητα -Ύδρευση - Κήπων - Νεκροτα¬ 
φείου κ.λ.π.). 

Δ. Λοιπές αιτίες όπως: 

• αντιμετώπιση εκτάκτων περιστατικών στην υπηρεσία 
Νεκροταφείου, 

• πρόσληψη και καταστολή πυρκαγιών, 

• αντιμετώπιση πλημμύρων και άλλων καιρικών φαινο¬ 
μένων, 

• συντονισμός όλων των ανωτέρω ενεργειών 

• προγραμματισμός και οργάνωση πολιτιστικών κλπ 
εκδηλώσεων, 

• διοργάνωση επιμορφωτικών προγραμμάτων χρημα¬ 
τοδοτούμενων από το ΕΚΤ, 

• αναπροσαρμογή μισθολογίου. 

• ανάγκη επέκτασης μηχανοργάνωσης κλπ. 

Ε. α)Σύνταξη τεχνικών δελτίων προγράμματος χρημα¬ 
τοδότησης του Δήμου από το Υπουργείο Ανάπτυξης για 
το έργο: « Δημιουργία ΒΙΠΑ-ΒΙΟΠΑ εκατέρωθεν Λ.Νάτο 
με χρηματοδότηση 5.000.000 επιπροσθέτως 

β) σύνταξη τεχνικών δελτίων προγράμματος ΕΠΤΑ και 

γ) κατάρτιση σχεδίου ανάπτυξης 2.000 - 2.006 από το 
Δ/ντη της Οικονομικής Υπηρεσίας πέρα από το ωράριο 
εργασίας του. 

- Το υπ’ αριθμ.2/6283/0022/11/3/2004 απαντητικό έγ¬ 
γραφο του Γεν. Λογιστηρίου του Κράτους αναφορικά με 
τις διατυπώσεις δημοσιότητας κανονιστικών αποφάσεων 
Ο.Τ.Α. Α' βαθμού, καθώς και το με αρίθμ. οικ. 16925/ 
1.4.2004 σχετικό διευκρινιστικό έγγραφο της Γεν.Δ/νσης 
Περιφέρειας Αττικής. 

- Τη με αριθ. 2/2.1.2004 προγενέστερη απόφαση καθιέ¬ 
ρωσης της οποία η παρούσα αποτελεί ορθή επανάληψη, 
αποφασίζουμε: 

Α. Εγκρίνουμε την καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής, 
νυχτερινής, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας 
για το τακτικό προσωπικό του Δήμου για το χρονικό διά¬ 
στημα έως 31.12.2004 και για όσες φορές χρειάζεται να 
απασχοληθεί το παραπάνω αναφερόμενο - τακτικό προ¬ 
σωπικό του Δήμου μας, για την αντιμετώπιση εκτάκτων 
και απρόβλεπτων αναγκών, οι οποίες στο σκεπτικό της 
παρούσης αναφέρονται και μέχριτη συμπλήρωση εξήντα 
(60) ωρών απογευματινής υπερωριακής εργασίας και δε¬ 
καέξι (16) ωρών νυχτερινής, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών εργασίας αντιστοίχως ανά μήνα και υπάλληλο, 
σύμφωνα με τις δ/ξεις. της παρ.1 του άρθρου 16 του Ν. 
3205/2003. 

Β. Η ωριαία αμοιβή θα είναι σύμφωνη με την υπ' αριθμό 
2/72757/0022/31.12.2003 εγκύκλιο του Υπουργού Οικο¬ 
νομικών και τις δ/ξεις του Ν. 2470/1997 όπως τροποποιή¬ 
θηκε με τις δ/ξεις της παρ. 4 του άρθρου 16 του Ν. 


3205/2003. Η δε προκύπτουσα σχετική δαπάνη δεν δύνα- 
ταινα υπερβαίνει το ένα δωδέκατο (1/12) των εγγεγραμ¬ 
μένων πιστώσεων. 

Γ. Η δαπάνη για την καταβολή υπερωριακής αποζημίω¬ 
σης, ύψους περίπου 720.000,00 € συνολικά - όπως στο 
προοίμιο της παρούσης αναλύεται-, είναι εξασφαλισμέ¬ 
νη, έχειπροβλεφθεί και εγγράφει υπάτων Κ.Α. 05/113.01 
και 15/113.01 τουπροϋπολογισμούτουΔήμουγιατοέτος 
2004. 

Δ. Η απόφαση αυτή που ισχύει (1) ένα μήνα πριν τη δη¬ 
μοσίευση της να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. 

Ασπρόπυργος, 11 Μάίου 2004 
Ο Δήμαρχος 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΛΙΑΚΟΣ 
-♦- 

Αριθ. 18080 (5) 

Αύξηση ωρών υπερωριακής απασχόλησης μονίμων 
υπαλλήλων Δήμου Γαλατσίου Ν. Αττικής. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΓΑΛΑΤΣΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του αρθ. 20 παρ. 5 του Ν. 3242/2004 
σύμφωνα με τις οποίες αυξάνονται στην καθ’ υπέρβαση 
εργασία οι ώρες μέχρι είκοσι (20) πέραν των δεκαέξι (16) 
ωρών κατά περίπτωση, που προβλέπονται στην παρ. 1 
αρθ. 16 Ν. 3205/2003 στο πλαίσιο της προετοιμασίας και 
τέλεσης των Ολυμπιακών Αγώνων 2004 για τις υπηρεσίες 
που λειτουργούν σε 12ωρη ή 24ωρη βάση. 

2. Την 9/2004 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Γα- 
λατσίου και την εγκριτική 5476/2004 της Περιφέρειας Ατ¬ 
τικής για καθιέρωση καθημερινής εργασίας καθ’ όλο το 
24ωρο στην Υπηρεσία Καθαριότητας, αποφασίζουμε: 

Την έγκριση αύξησης των ωρών της καθ’ υπέρβαση ερ¬ 
γασίας μέχρι είκοσι (20) πέραν των δεκαέξι (16) ωρών κα¬ 
τά περίπτωση, που προβλέπονται στο αρθ. 16 Ν. 3205/ 
2003 στο πλαίσιο της προετοιμασίας καιτέλεσηςτων Ολυ¬ 
μπιακών Αγώνων 2004 από 24.5.2004 -31.10.2004, σύμ¬ 
φωνα με την παρ. 5 του αρθ.20 του Ν. 3242/2004 για εκα- 
τόντριάντα εννέα (139) μόνιμους υπαλλήλους του Δήμου 
που απασχολούνται στην Υπηρεσία Καθαριότητας. 

Η σχετική δαπάνη ανέρχεται στο ποσό των 222.400 € και 
αναλυτικά θα βαρύνει τους Κ.Α. Ε. α) 05/113/1 με 9.600 €, 
β) 15/113/1 με 184.000 €, γ) 40/113/1 με 4.800 € και δ) 
75/113/1 με 24.000 € του προϋπολογισμού του Δήμου 
έτους 2004. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Γαλάτσι, 29 Ιουνίου 2004 
Ο Δήμαρχος 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΤΟΥΝΤΑΣ 

-♦- 

Αριθ. 17836 (6) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
του Δήμου Ηλιούπολης. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΗΛΙΟΥΠΟΛΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 117 του Π.Δ. 410/1995. 
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2. Τις διατάξεις του άρθρου 8παρ.15του Ν.2307/1995, 
σύμφωνα με τις οποίες, η καθιέρωση υπερωριακής εργα¬ 
σίας γίνεται με απόφαση του αρμοδίου για τον διορισμό 
οργάνου, με τους όρους, τους περιορισμούς και την δια¬ 
δικασία των γενικών διατάξεων που ισχύουν κάθε φορά 
για τους δημοσίους υπαλλήλους. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 18του Ν. 2470/1997, όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 15 του Ν. 2592/1998. 

4. Τις διατάξεις της παρ.10 του άρθρου 12 του Ν. 
2503/1997 (ΦΕΚ107/Α). 

5. Τις ανάγκες της υπηρεσίας του Δήμου, που δεν είναι 
δυνάτο να καλυφθούν κατά τη διάρκεια του ωραρίου ερ¬ 
γασίας, όπως μετακίνηση του Δημάρχου σε διάφορα 
Υπουργεία και υπηρεσίες, πραγματοποίηση διαφόρων 
πολιτιστικών εκδηλώσεων που συνήθως γίνονται Σαββα¬ 
τοκύριακα και αργίες, επισκευή και συντήρηση δημοτικού 
φωτισμού, συντριβάνια, μεταφορά μαθητών με την εσω¬ 
τερική συγκοινωνία, επισκευή και συντήρηση Δημοτικών 
σχολείων, αποκομμιδή απορριμμάτων κ.λ.π. 

6. Η σχετική δαπάνη ανέρχεται στο ποσό των 308.000,00 
ευρώ και προβλέπεται στον ισχύοντα προϋπολογισμού 
του Δήμου για το οικονομικό έτος 2004, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για 185 
υπαλλήλους του Δήμου μας για 61.792 ώρες όπως ανα¬ 
λυτικά παρατίθενται παρακάτω για το Β' εξάμηνο του 
έτους 2004: 

Α. ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 

1. Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

1) Για πέντε (5) διοικητικούς υπαλλήλους χίλιες οκτακό¬ 
σιες (1800) ώρες. 

2) Για δύο (2) διοικητικούς υπαλλήλους της Ταμειακής 
Υπηρεσίας τετρακόσιες (400) ώρες. 

3) Γιατον οδηγό του Δημάρχου τριακόσιες εξήντα (360) 
ώρες. 

4) Γ ια έναν (1) οδηγό τριακόσιες εξήντα (360) ώρες. 

2. Δ/ΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

ΤΜΗΜΑ ΚΗΠΩΝ 

1) Για είκοσι πέντε (25) κηπουρούς έξι χιλιάδες (6000) 
ώρες. 

2) Γ ια δέκα (10) εργάτες καθαριότητας - κήπων δύο χι¬ 
λιάδες τετρακόσιες (2400) ώρες. 

3) Γ ια ένα (1) κηπουρό αορίστου χρόνου εκατόν ογδό¬ 
ντα (180) ώρες. 

4) Για δύο (2) τεχνολόγους γεωπόνους τριακόσιες εξή¬ 
ντα (360) ώρες. 

ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

1) Για τέσσερις (4) μηχανοτεχνίτες πεντακόσιες πενή¬ 
ντα (550) ώρες. 

2) Για δύο (2) συντηρητές αυτοκινήτων τριακόσιες πε¬ 
νήντα (350) ώρες. 

3) Για έναν (1) ηλεκτρολόγο αυτοκινήτων εκατόν είκοσι 
(120) ώρες. 

4) Γ ια είκοσι πέντε (25) οδηγούς δύο χιλιάδες τετρακό¬ 
σιες (2400) ώρες. 

5) Γ ια πέντε (5) χειριστές πεντακόσιες ογδόντα (580) 
ώρες. 

6) Γ ια δύο (2) τεχνίτες διακόσιες (200) ώρες. 

7) Γ ια δύο (2) επόπτες διακόσιες (200) ώρες. 

8) Γ ια σαράντα πέντε (45) εργάτες καθαριότητας τέσ¬ 
σερις χιλιάδες πεντακόσιες (4500) ώρες. 

9) Γ ια τρεις (3) οδηγούς λεωφορείων τριακόσιες (300) 
ώρες. 


10) Για τρεις (3) εργάτες πόσης φύσεως (που απασχο¬ 
λούνται στην καθαριότητα) τριακόσιες (300) ώρες. 

11) Για πέντε (5) εργάτες καθαριότητας αορίστου χρό¬ 
νου πεντακόσιες (500) ώρες. 

12) Για έξι (6) εργάτες φύλακες χίλιες οκτακόσιες 
(1800) ώρες. 

13) Γιατρεις (3) οδηγούς αορίστου χρόνου τετρακόσιες 
(400) ώρες. 

14) Για τέσσερις (4) οδηγούς πυροφύλαξης εννιακό¬ 
σιες εξήντα (960) ώρες. 

15) Για ένα (1) χειριστή Η/Υ αορίστου χρόνου διακόσιες 
(200) ώρες. 

3. Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

1) Γ ιατρεις (3) τεχνίτες εκατό πενήντα (150) ώρες. 

2) Για τρεις (3) υδραυλικούς εκατό πενήντα (150) ώρες. 

3) Για έναν (1) υπάλληλο ΔΕ5 (εργοδηγό) εκατό (100) 
ώρες. 

4) Για τρεις (3) ηλεκτρολόγους τριακόσιες (300) ώρες. 

4. Δ/ΝΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ 

1) Για δύο (2) διοικητικούς υπαλλήλους του Τμήματος 
Ανάπτυξης διακόσιες (200) ώρες. 

2) Γ ιατρεις (3) διοικητικούς υπαλλήλους του Τμήματος 
Δημοτικής Κατάστασης τριακόσιες (300) ώρες. 

5. ΤΜΗΜΑ ΑΔΕΙΩΝ ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

1) Για δύο (2) διοικητικούς υπαλλήλους διακόσιες (200) 
ώρες. 

2) Γ ια δύο (2) υπαλλήλους ΔΕ23 διακόσιες (200) ώρες. 

3) Γ ια έναν (1) υπάλληλο ΔΕ29 εκατό (100) ώρες. 

4) Για τρεις (3) υπαλλήλους ΥΕ16 τριακόσιες (300) 
ώρες. 

5. Δ/ΝΣΗ ΚΕΝΤΡΟΥ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ 

1) Για μία (1) καθαρίστρια διακόσιες (200) ώρες. 

2) Για μία (1) διοικητική υπάλληλο διακόσιες πενήντα 
(250) ώρες. 

Β. ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

1. Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

1) Για τον οδηγό του Δημάρχου ενενήντα έξι (96) ώρες. 

2. Δ/ΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

ΤΜΗΜΑ ΚΗΠΩΝ 

1) Για είκοσι πέντε (25) κηπουρούς δύο χιλιάδες τετρα¬ 
κόσιες (2400) ώρες. 

2) Γ ια δέκα (10) εργάτες καθαριότητας - κήπων εννια¬ 
κόσιες εξήντα (960) ώρες. 

3) Γιαένα (1) κηπουρό αορίστου χρόνου ενενήντα πέντε 

(95) ώρες. 

4) Για δύο (2) τεχνολόγους γεωπόνους εκατόν ενενήντα 
(190) ώρες. 

ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

1) Για είκοσι πέντε (25) οδηγούς τρεις χιλιάδες εννιακό¬ 
σιες (3900) ώρες. 

2) Γ ια τέσσερις (4) μηχανοτεχνίτες τριακόσιες ογδόντα 
τέσσερις (384) ώρες. 

3) Γιαδύο (2) συντηρητές αυτοκινήτων εκατόν ενενήντα 
δύο (192) ώρες. 

4) Για έναν (1) ηλεκτρολόγο αυτοκινήτων ενενήντα έξι 

(96) ώρες. 

5) Γ ια έξι (6) χειριστές εννιακόσιες τριάντα έξι (936) 
ώρες. 

6) Για δύο (2) τεχνίτες εκατόν ενενήντα δύο (192) ώρες. 

7) Γ ια δύο (2) επόπτες διακόσιες τριάντα δύο (232) 
ώρες. 
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8) Για σαράντα πέντε (45) εργάτες καθαριότητας επτά 
χιλιάδες είκοσι (7020) ώρες. 

9) Γ ια τρεις (3) οδηγούς λεωφορείων διακόσιες ογδό¬ 
ντα οκτώ (288) ώρες. 

10) Για τρεις (3) εργάτες πάσης φύσεως (που απασχο¬ 
λούνται στην καθαριότητα) τριακόσιες σαράντα δύο 
(342) ώρες. 

11) Για πέντε (5) εργάτες καθαριότητας αορίστου χρό¬ 
νου επτακόσιες είκοσι (720) ώρες. 

12) Για έξι (6) εργάτες φύλακες εννιακόσιες τριάντα έξι 
(936) ώρες. 

13) Γιαέναν (1) χειριστή Η/Υ αορίστου χρόνου ενενήντα 
έξι (96) ώρες. 

14) Για έξι (6) οδηγούς πυροφύλαξης εννιακόσιες τριά¬ 
ντα έξι (936) ώρες. 

3. Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

1) Για τέσσερις (4) τεχνίτες εκατόν πενήντα (150) ώρες. 

2) Για τρεις (3) ηλεκτρολόγους διακόσιες (200) ώρες. 

3) Για έναν (1) υπάλληλο ΔΕ5 (εργοδηγός) εκατό (100) 
ώρες. 

4) Για τρεις (3) υδραυλικούς εκατό πενήντα (150) ώρες. 

4. ΤΜΗΜΑ ΑΔΕΙΩΝ ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

1) Για δύο (2) υπαλλήλους ΔΕ23 εκατό (100) ώρες. 

2) Για έναν (1) υπάλληλο ΔΕ29 πενήντα (50) ώρες. 

3) Για τρεις (3) υπαλλήλους ΥΕ16 εκατόν πενήντα (150) 
ώρες. 

5. Δ/ΝΣΗ ΚΕΠ 

1) Για μία (1) καθαρίστρια τριακόσιες (300) ώρες. 

Γ. ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

1. Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

1) Για τον οδηγό του Δημάρχου ενενήντα έξι (96) ώρες. 

2) Για δύο εργάτες καθαριότητας εκατόν ενενήντα δύο 
(192) ώρες. 

2. Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

1) Για τρεις (3) υδραυλικούς εκατό (100) ώρες. 

2) Για τρεις (3) ηλεκτρολόγους διακόσιες (200) ώρες. 

3) Γ ια τέσσερις (4) τεχνίτες διακόσιες (200) ώρες. 

Δ. ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ ΗΜΕΡΩΝ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗ¬ 
ΡΩΣΗ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 

1. Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

1) Για έξι (6) φύλακες πεντακόσιες χίλιες τριακόσιες πε¬ 
νήντα (1350) ώρες. 

2) Για έναν (1) κηπουρό - φύλακα ενιακόσιες ενενήντα 
(990) ώρες. 

2. Δ/ΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

1) Για έξι (6) οδηγούς πυροφύλαξης πεντακόσιες εβδο¬ 
μήντα έξι (576) ώρες. 

2) Γ ια έξι (6) φύλακες πέντε χιλιάδες εννιακόσιες σαρά¬ 
ντα (5940) ώρες. 

Ε. ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 

1. Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

1) Για έξι (6) φύλακες χίλιες τριακόσιες πενήντα (1350) 
ώρες. 

2) Γιαέναν(Ι) κηπουρό-φύλακα διακόσιες είκοσι πέντε 
(225) ώρες. 

2. Δ/ΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

1) Για έξι (6) φύλακες χίλιες τριακόσιες πενήντα (1350) 
ώρες. 

ΣΤ. ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΑΠΟ 22.00 ΕΩΣ 06.00 

1. Δ/ΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 


1) Για δύο (2) εργάτες καθαριότητας εκατόν ενενήντα 
δύο (192) ώρες. 

2. Δ/ΝΣΗ ΚΕΠ 

1) Γ ια μία (1) διοικητική υπάλληλο εκατόν πενήντα (150) 
ώρες. 

Η απόφαση αυτή να κοινοποιηθεί στους Αντιδημάρ- 
χους, στους Διευθυντές και Προϊσταμένους Τμημάτων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ηλιούπολη, 9 Ιουνίου 2004 
Ο Δήμαρχος 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΓΕΩΡΓΑΚΗΣ 
-♦- 

Αριθ. 220 (7) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας στο μόνιμο προσω¬ 
πικό του Δήμου Κω, Ν. Δωδεκανήσου, έτους 2004. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΩ, Ν. ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/Α) «Μισθο- 
λογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων του Δημο¬ 
σίου, ΝΠΔΔ και ΟΤΑ κ.α. και άλλες συναφείς διατάξεις». 

2) Τις διατάξεις της παρ. 10 του αρθρ. 12 του Ν. 
2503/1997 «Διοίκηση, οργάνωση στελέχωση της περιφέ¬ 
ρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και 
άλλες διατάξεις». 

3) Την 2/72757/0022 εγκύκλιο του Γ ενικού Λογιστηρίου 
του Κράτους οδηγίες για την εφαρμογή του Ν. 
3205/2003. 

4) Την υπ' αριθμ. 149/2004 απόφαση Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου του Δήμου Κω, με την οποία ορίσθηκε η 24ωρη 
απασχόληση για όλες τις ημέρες για όλο τον χρόνο του 
μόνιμου προσωπικού του Δήμου Κω. 

5) Το γεγονός ότι οι υπηρεσίες του Δήμου πρέπει να λει¬ 
τουργούν με ορισμένο αριθμό υπαλλήλων όλες τις ημέ¬ 
ρες του μήνα, για την αντιμετώπιση των εκτάκτων ανα¬ 
γκών, για την μηχανογράφηση των υπηρεσιών με νέα συ¬ 
στήματα, για την ενημέρωση των δημοτολογίων με τις 
νέες μεταβολές, για την έκδοση αδειών ταφής, για την έκ¬ 
δοση εκλογικών βιβλιαρίων, για την ενημέρωση τακτο¬ 
ποίηση του αρχείου, για την λειτουργία του Δημοτικού 
Συμβουλίου πριν και μετά την συνεδρίαση, για την παρα¬ 
γωγή φωτοαντιγράφων, για την σύνταξη απολογισμών- 
προϋπολογισμών, για την διεκπεραίωση της μισθοδο¬ 
σίας, για την εποπτεία των έργων, για τον έλεγχο των κοι¬ 
νόχρηστων χώρων του Δήμου, για την έκδοση αδειών 
λειτουργίας των Καταστημάτων Υγειονομικού Ενδιαφέ¬ 
ροντος, για τον έλεγχο της καθαριότητας, της κυκλοφο¬ 
ρίας και στάθμευσης των οχημάτων, της ηχορύπανσης, 
είναι αναγκαίο για να υπάρχει δυνατότητα αμοιβής των 
υπαλλήλων για την προαναφερόμενη εργασία πέραν της 
υποχρεωτικής, αποφασίζει: 

Α. Καθιερώνει υπερωριακή απασχόληση του μόνιμου 
προσωπικού του Δήμου Κω για το έτος 2004 σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 ως εξής: 

Α) ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ: 

Για απογευματινή εργασία: 

1.500 ώρες σε 13 υπαλλήλους. 

Β) ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ: 

1. Για απογευματινή υπερωριακή εργασία: 

800 ώρες σε 8 υπαλλήλους. 
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2. Για νυχτερινή υπερωριακή εργασία: 

200 ώρες σε 8 υπαλλήλους. 

Γ) ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΩΝ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΕΝ¬ 
ΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ: 

1. Για απογευματινή υπερωριακή εργασία: 

100 ώρες σε 2 υπαλλήλους. 

2. Γ ια νυχτερινή υπερωριακή εργασία: 

50 ώρες σε 2 υπαλλήλους. 

3. Γ ια εργασία εξαιρέσιμων ημερών εργασίας: 

50 ώρες σε 2 υπαλλήλους. 

Δ) ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑ (Ειδική Υπηρεσία): 

1. Για απογευματινή υπερωριακή εργασία: 

700 ώρες σε 7 υπαλλήλους. 

2. Γ ια νυχτερινή υπερωριακή εργασία: 

700 ώρες σε 7 υπαλλήλους. 

3. Γ ια εργασία εξαιρέσιμων ημερών εργασίας: 

100 ώρες σε 7 υπαλλήλους. 

Ε) ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ: 

1. Για απογευματινή υπερωριακή εργασία: 

500 ώρες σε 5 υπαλλήλους. 


2. Γ ια νυχτερινή υπερωριακή εργασία: 

250 ώρες σε 5 υπαλλήλους. 

3. Για εργασία εξαιρέσιμων ημερών εργασίας: 

250 ώρες σε 5 υπαλλήλους. 

Β. Στον προϋπολογισμό του Δήμου Κω για το έτος 2004 
έχει προβλεφθεί σχετική πίστωση για την υπερωριακή 
απασχόληση και βαρύνει τον ΚΑ 05/113-1 ύψους 7.000,00 
ευρώ. 

Η προκύπτουσα δαπάνη δεν μπορεί σε καμία περίπτω¬ 
ση να υπερβείτο ύψος της εγγεγραμμένης στον προϋπο¬ 
λογισμό πίστωση, η δε εκταμίευσή της, θα γίνεται σύμ¬ 
φωνα πάντοτε με την οικονομική ρευστότητα του Δήμου. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κως, 24 Ιουνίου 2004. 

Ο Δήμαρχος Κω 
ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ ΦΑΚΚΟΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΡΑΧ 210 52 21 004 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: ΡιΙΐρ: νννννν.Θΐ.^Γ - θ-πΐ3ίΙ: ννθβηΐΗδΙθΓ @ θ1.ς)Γ 


Πληροφορίες Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και λοιπών Φ.Ε.Κ.: 210 527 9000-4 
Φωτοαντίγραφα παλαιών ΦΕΚ - ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ - ΜΑΡΝΗ 8 - Τηλ. (210)8220885 - 8222924 
Δωρεάν διάθεση τεύχους Προκηρύξεων ΑΣΕΠ αποκλειστικά από Μάρνη 8 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 


ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Όλγας 227 
ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Ευριπίδου 63 
ΠΑΤΡΑ - Κορίνθου 327 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ -Διοικητήριο 
ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 


(2310) 423 956 
(210) 413 5228 
(2610) 638 109 
(2610) 638 110 
(26510) 87215 
(25310) 22 858 


ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο 
ΚΕΡΚΥΡΑ -Σαμαρά 13 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πλ. Ελευθερίας 1 
ΛΕΣΒΟΣ - Πλ. Κωνσταντινουπόλεως 


(2410)597449 
(26610) 89127 
(26610) 89105 
(2810) 396 409 
(22510) 46 888 
(22510) 47 533 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

Σε έντυπη μορφή: 






• Για τα ΦΕΚ από 1 μέχρι 16 σελίδες σε 1 

ουίΌ, προσαυξανόμενη κατά 0,20 θυιο για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα ΦΕΚ σε 0,15 θυιο ανά σελίδα. 




Σε μορφή Οϋ: 






Τεύχος 

Περίοδος 

Ευπο 

Τεύχος 

Περίοδος 

Ευπο 

Α' 

Ετήσιο 

150 

Αναπτυξιακών Πράξεων 

Ετήσιο 

50 

Α 

3μηνιαίο 

40 

Ν.Π.Δ.Δ. 

Ετήσιο 

50 

Α' 

Μηνιαίο 

15 

Παράρτημα 

Ετήσιο 

50 

Β’ 

Ετήσιο 

300 

Εμπορικής και Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας Ετήσιο 

100 

Β' 

3μηνιαίο 

80 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου 

Ετήσιο 

5 

Β' 

Μηνιαίο 

30 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων 

Ετήσιο 

200 

Γ 

Ετήσιο 

50 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων 

Εβδομαδιαίο 

5 

Δ' 

Ετήσιο 

220 

Α.Ε. & Ε.Π.Ε 

Μηνιαίο 

100 

Δ' 

3μηνιαίο 

60 




• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. ειδικού ενδιαφέροντος σε μορφή σά-ΓΟπτ και μέχρι 100 σελίδες σε 5 θυτο προσαυξανόμενη 


κατά 1 θυΐΌ ανά 50 σελίδες. 

Η τιμή πώλησης σε μορφή οά- γογπ δημοσιευμάτων μιας εταιρείας στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. σε 5 ευτο ανά έτος. 

Τα παραπάνω οά-Γοηι διατίθενται ύστερα από σχετική παραγγελία και αφορούν Φ.Ε.Κ. που έχουν δημοσιευθεί μετά από το έτος1994. 

ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΙ ΑΠΟΣΤΟΛΗ Φ.Ε.Κ. : τηλεφωνικά: 210-9472555, ί3Χ : 210-9472556 ϊπΙθγπθΙ : Κι(Ιρ://νννννν.θ1.9Γ. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Σε έντυπη μορφή 


Από το ΙπίβιτΊβΙ 


225 € 

190 € 

320 € 

225 € 

65 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

320 € 

160 € 

160 € 

95 € 

65 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

33 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

65 € 

33 € 

10 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

2.250 € 

645 € 

225 € 

95 € 

- 

450 € 


Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κτλ.) 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κτλ.) 

Γ' (Διορισμοί, απολύσεις κτλ. Δημ. Υπαλλήλων) 

Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κτλ.) 

Αναπτυξιακών Πράξεων και Συμβάσεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κτλ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 

Παράρτημα (Προκηρύξεις θέσεων ΔΕΠ κτλ.) 

Δελτίο Εμπορικής και Βιομ/κής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων (Δ.Δ.Σ.) 

Πρώτο (Α'), Δεύτερο (Β') και Τέταρτο (Δ') 

Για την παροχή δικαιώματος ηλεκτρονικής πρόσβασης σε Φ.Ε.Κ. προηγούμενων ετών, η τιμή προσαυξάνεται πέραν του ποσού της 
ετήσιας συνδρομής έτους 2004, κατά 25 ουτο ανά έτος παλαιότητας και ανά τεύχος. 


1 Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στις ΔΟΥ (το ποσό συνδρομής καταβάλλεται στον κωδικό αριθμό εσόδων ΚΑΕ 2531 
και το ποσό υπέρ ΤΑΠΕΤ (5% του ποσού της συνδρομής) στον κωδικό αριθμό εσόδων ΚΑΕ 3512) .Το πρωτότυπο αποδεικτικό είσπραξης 
(διπλότυπο) θα πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται στην αρμόδια Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

" Η πληρωμή του υπέρ ΤΑΠΕΤ ποσοστού που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται και από τις ΔΟΥ. 

1 Οι συνδρομητές του εξωτερικού έχουν τη δυνατότητα λήψης των δημοσιευμάτων μέσω ϊπΙθγπθΙ, με την καταβολή των αντίστοιχων 
ποσών συνδρομής καιΤΑΠΕΤ. 

1 Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσό της 
συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

1 Η συνδρομή ισχύει για ένα ημερολογιακό έτος. Δεν εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

" Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι την 3 Ιην Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

* Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 


Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης των πολιτών λειτουργούν καθημερινά από 08.00' έως 13.00' 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


































